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Schaffung einer zusätzlichen Stelle für eine/n 
Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter für den Fachbereich Stadtkasse im 
Vorgriff auf den Stellenplan 2022

Dienststelle:

101 Personalmanagement
Datum:

11.08.2021
Beteiligte Dienststellen:

10 Zentrale Steuerung
11 Finanzen

Sachbearbeitung:

Brigitte Theisen

Beratungsfolge Ö / N

Hauptausschuss (Vorberatung) N
Stadtrat (Entscheidung) Ö

Beschlussvorschlag

Im Vorgriff auf den Stellenplan 2022 wird eine zusätzliche Stelle für eine/einen Sachbearbei-
terin/Sachbearbeiter im Fachbereich 112 geschaffen. Die Vergütung erfolgt nach der Ent-
geltgruppe 8 TVöD. Die Stelle der derzeitigen Stelleninhaberin wird nach deren Ausscheiden 
wegen Rentengewährung nach Beendigung der Freizeitphase Altersteilzeit gestrichen. Sollte 
nach einer verwaltungsinternen Stellenausschreibung kein/e geeignete/r Bewerber/in ge-
funden werden, wird die beigefügte Stellenausschreibung im Amtlichen Mitteilungsblatt 
Neues aus Merzig, auf der Internetseite der Kreisstadt Merzig und über die Internetplatt-
form Interamt veröffentlicht.

Sachverhalt

Die Inhaberin der Planstelle 1180-48 ist als Sachbearbeiterin beim Fachbereich Stadtkasse 
eingesetzt. Sie wird zum 01.05.2022 die Freizeitphase der Altersteilzeit antreten, welche mit 
Beginn der Rentengewährung zum 31.10.2023 endet. Zur Gewinnung einer/eines qualifizier-
ten Bewerberin/Bewerbers, die bzw. der auch rechtzeitig in das komplexe Aufgabengebiet 
eingearbeitet werden kann, beabsichtige ich folgende Vorgehensweise:
Im Vorgriff auf den Stellenplan 2022 wird eine zusätzliche Stelle für eine/n Sachbearbeite-
rin/Sachbearbeiter für den Fachbereich Stadtkasse geschaffen. Die Vergütung erfolgt nach 
der Entgeltgruppe 8 TVöD.

Nach Ausscheiden der derzeitigen Stelleninhaberin zum 01.11.2023 wird deren Planstelle 
gestrichen. Hierdurch entsteht nur zeitlich befristet eine Stellenmehrung. Diese Maßnahme 
ist nur für die Zeit bis zum 30.04.2022 mit Personalmehrausgaben verbunden, da der Perso-
nalausfall während der Freizeitphase der Altersteilzeit auf jeden Fall kompensiert werden 
muss.



Es ist vorgesehen, zunächst die Stelle verwaltungsintern auszuschreiben. Sollte hier kei-
ne/kein geeignete/r Bewerberin/Bewerber gefunden werden, wird die beigefügte Stellen-
ausschreibung im Amtlichen Mitteilungsblatt Neues aus Merzig, auf der Internetseite der 
Kreisstadt Merzig und über die Internetplattform Interamt veröffentlicht. 

Finanzielle Auswirkungen:
Die Mehrkosten belaufen sich auf 17.000 € in der Übergangszeit bis zum Eintritt in die Frei-
zeitphase der Altersteilzeit.

Auswirkungen auf das Klima:

Anlage/n

1 Stellenausschreibung FB Stadtkasse (öffentlich)



 
 

Die Kreisstadt Merzig mit rund 30.000 Einwohnerinnen und Einwohnern versteht sich 
als modernes Verwaltungs- und Dienstleistungszentrum für die Bürgerinnen und Bür-
ger. Die reizvolle Lage an der unteren Saar im Dreiländereck Saarland-Frankreich-
Luxemburg prägt den Charakter der Stadt mitten im Herzen Europas. Das macht Mer-
zig zu einem europäischen, weltoffenen Ort mit dem Charme dreier Kulturen, dessen 
17 Stadtteile für Vielfalt und Lebendigkeit stehen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams im Fachbereich Stadtkasse suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine oder einen 

 

Sachbearbeiterin oder Sachbearbeiter (m/w/d) 
 
in Vollzeit. 
 
Das Beschäftigungsverhältnis ist zunächst befristet für die Dauer eines Jahres mit dem 
Ziel der unbefristeten Übernahme nach Bewährung. 
 
 
Die Tätigkeit umfasst im Wesentlichen die Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Bearbeitung des Zahlungsverkehrs Ausgaben mit Kontrolle der Auszahlungs-
anordnungen, der verantwortlichen Buchung der Zahlungsvorschläge und Vor-
bereitung des Online-Bankings, 

 Sachbearbeitung der Kindergartenbeiträge und finanzielle Abwicklung der 
Schulbuchausleihe mit Überwachung und Zuordnung der Zahlungseingänge 
und Erstellen von Mahnungen, Vollstreckungsaufträgen und Zahlungsvereinba-
rungen, 

 Finanzielle Abwicklung Holzverkauf, 

 Zahlungsabwicklung Ticket Regional. 
 
Ihr Profil: 
 

 Sie verfügen mindestens über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als 
Verwaltungsfachangestellte oder Verwaltungsfachangestellter bzw. einen 
gleichwertigen kaufmännischen Abschluss.  

 Fundierte Kenntnisse im Haushalts- und Kassenrecht sowie Kenntnisse in der 
kommunalen Finanzsoftware mpsNF wären von Vorteil. 

 Sie haben einen sicheren Umgang mit MS-Office-Programmen. 

 Sie besitzen ein freundliches und sicheres Auftreten sowie Geschick und Erfah-
rung im Umgang mit Kunden und sind flexibel, einsatz-, kommunikations- und 
teamfähig. 

 
  



Wir bieten Ihnen:  
 

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten 
Team, 

 ein angenehmes und familienfreundliches Betriebsklima, 

 eine leistungsgerechte Vergütung nach Entgeltgruppe 8 TVöD mit Aufstiegs-
möglichkeiten je nach Qualifikation, 

 flexible Arbeitszeiten sowie  

 einen freundlichen und modernen Arbeitsplatz. 
 
 
Unser Verwaltungsteam besteht aus Menschen mit den unterschiedlichsten Talenten 
und Fähigkeiten. Wir schätzen Diversität und freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Die Kreisstadt Merzig verfolgt das Ziel, die Unterrepräsentanz von Frauen zu beseiti-
gen. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Schwerbehinderte Bewer-
berinnen und Bewerber werden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevor-
zugt berücksichtigt. 
 
Neugierig geworden? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähige Bewerbung mit 
den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, etc.) bis zum XXXX online über die 
Internetplattform www.interamt.de, ID XXXXX. 
 
Für weitere Auskünfte stehen wir Ihnen unter Telefon (06861) 85-280 oder per E-Mail 
unter bewerbung@merzig.de gerne zur Verfügung. 
 
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
in erforderlichem Umfang zur Durchführung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens 
gemäß der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zu. Bitte beachten Sie die 
Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren un-
ter www.merzig.de/stellenangebote. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme! 
 
Der Bürgermeister 
der Kreisstadt Merzig 
Marcus Hoffeld  
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